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印发《关于自治区教师系列专业技术职务

评审若干问题的解释》的通知

伊犁哈萨克自治州教育局，各地、州、市教育局，各大中专院校，自治区各委、办、厅、局人事（职称）部门，科研院所，人民团体，各大、中型企业人事（职称）部门，各中央驻疆单位人事（职称）部门：

为进一步规范自治区教师系列专业技术职务任职资格评审，我厅研究拟定了《关于自治区教师系列专业技术职务评审若干问题的解释》，已经自治区职称主管部门同意，现印发给你们，请及时传达、遵照执行。
2013年8月23日    

抄送：自治区人社厅

新疆维吾尔自治区教育厅办公室             2013年9月2日印发

印数：汉文五○份                                校对：朱鹏程  
关于自治区教师系列专业技术职务评审
若干问题的解释

为进一步贯彻落实自治区第八次党代会精神，深化自治区教师系列专业技术职务评审制度改革，促进自治区各级各类教育人才队伍科学发展。现就自治区教师系列专业技术职务评审中的若干问题，作如下解释。

一、关于“评聘合一”
根据国家、自治区有关规定，教师系列专业技术职务评定必须严格实行“评聘合一”，不搞“评聘分开”。各级各类教育行政部门和教育机构不得超出自身权限和人社部门核定的专业技术职务岗位职数评定教师专业技术职务。受聘年限不符合有关要求的教师一律不得申报高一级专业技术职务。从2013年起，凡参加自治区教育厅组织的教师系列专业技术职务评审的大中专院校、教育机构，均须提供本单位的岗位使用情况说明。
二、关于考核年限

申报教师专业技术职务，申报人须提供任职资格评审条件（以下简称：任职条件）规定的相应级别职务最低受聘年限内的考核结果，并满足近3年考核在合格以上。新参加工作的本科毕业生申报初级专业技术职务，硕士毕业生申报中级专业技术职务，博士毕业生申报副高级专业技术职务，只须提供试用期考核合格以上证明材料即可。
三、关于学历学位

2017年之前，在高等专科学校、“升本”不满5年的本科院校和乌昌地区以外电大系统任教的教师，以及卫生系统三甲医院申请“双职称”的护理专业技术人员和二甲医院申请“双职称”的医疗、药学、护理、医技专业技术人员，申报高校教师高级专业技术职务，可暂不执行“须取得硕士学位”的条件。
四、关于教师类型
2013年起，任现职以来，年均课堂教学量超过本校规定的年均课堂教学量50%以上的教师，可按“教学型教师”申报教师系列专业技术职务。2017年之前，在高等专科学校、“升本”不满5年的本科院校和乌昌地区以外电大系统任教的教师，可按“教学型教师”申报高校教师系列专业技术职务。
五、关于双师素质
2017年之前，职业学校教师申报教师系列专业技术职务，任职条件中规定必备的非教师系列专业技术职务、相关职业（工种）职（执）业资格证书，可暂作优先推荐、评审的条件。

六、关于学用一致

根据教育部有关规定，“学用一致”的规定包含两方面内容：（1）申报人取得最终学历（学位）的专业须与现从事专业一致或相近（至少不跨文、理科）。（2）申报人提供的申报材料须与申报的专业技术职务相一致或相近（至少不跨文、理科）。但因教学需要被安排在其它专业教学岗位的教师，申报专业技术职务时可不执行第（1）条规定。
七、关于工作量计算

2013年9月底前，各高校、高职院校应向教育厅报备本校工作量认定办法，今后如有变动，应于当年职称评审工作启动前向教育厅报备。中职学校、中小学校教师工作量计算，应严格按照任职条件有关要求执行。
八、关于课题要求
2017年之前，在高等专科学校、“升本”不满5年的本科院校和乌昌地区以外电大系统任教的教师，参评教师专业技术职务，课题条件可降一级作要求；在非国家示范性、骨干高职院校任教的教师，课题条件也可作降一级要求。
九、关于特岗教师参评教师系列专业技术职务

根据国家、自治区党委、人民政府有关文件规定，特岗教师在乡镇（场）及以下学校工作期间的工作年限计算为连续工龄，在晋升高一级专业技术职务时视为基层工作经历。
